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Nous recherchons une professionnelle ou professionnel en services psychosociaux
dans I'une des classes d’emploi suivantes :

e Psychologue e Conseillére ou conseiller en rééducation
e Psychoéducatrice ou Psychoéducateur e Agente ou agent de réadaptation
e Travailleuse sociale ou travailleur social e Agente ou agent de service social
ENTREE EN FONCTION LIEU DE TRAVAIL
Des que possible Pdle 2 (40 %) : Ecole de la Ruche (St-Vallier), école
Plein-Soleil (La Durantaye), école secondaire de St-
STATUT Charles (St-Charles

Poste surnuméraire a temps partiel )
P6le 3 (40 %) : Ecole Belle-Vue (Armagh), école des

SEMAINE DE TRAVAIL Echos-de-la-Forét (St-Philémon), école Bon-Vent
(Buckland)

28 heures/semaine selon un horaire a déterminer

avec le supérieur immédiat p P
SUPERIEUR IMMEDIAT

La direction de |"établissement

TACHES SPECIFIQUES

Au méme titre que les enseignants, le personnel technique ou de soutien, le professionnel contribue par ses
interventions a la triple mission de I'école soit : instruire, socialiser et qualifier, sans perdre de vue I'objectif
premier qui consiste a favoriser la réussite éducative de tous les éléves.

e Intervenir auprés des éléves de maniéere individualisée, en sous-groupes ou en groupes.

e Participer activement a I'élaboration, a la réalisation et la révision du plan d’intervention des éléves pour lesquels
il est impliqué.

e Collaborer avec I'équipe multidisciplinaire a la concertation, la coordination des interventions en réponse a la
situation de besoins des éléves.

e Contribuer au dépistage et a la reconnaissance des éléves vulnérables dans une optique de prévention et
d’intervention.

e Procéder a la démarche d’évaluation en y incluant, selon les qualifications, I'aspect psychométrique.

e Assumer un role-conseil, de soutien et d’accompagnement auprés des intervenantes et intervenants scolaires
comme des parents.
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https://www.fppe.ca/wp-content/plugins/pdf-viewer/stable/web/viewer.html?file=https://www.fppe.ca/wp-content/uploads/2017/10/CPNCF_Plan_class_Professionnel_10nov2015.pdf#%5B%7B%22num%22%3A117%2C%22gen%22%3A0%7D%2C%7B%22name%22%3A%22XYZ%22%7D%2C-81%2C977%2C1%5D
https://www.fppe.ca/wp-content/plugins/pdf-viewer/stable/web/viewer.html?file=https://www.fppe.ca/wp-content/uploads/2017/10/CPNCF_Plan_class_Professionnel_10nov2015.pdf#%5B%7B%22num%22%3A115%2C%22gen%22%3A0%7D%2C%7B%22name%22%3A%22XYZ%22%7D%2C-81%2C998%2C1%5D
https://www.fppe.ca/wp-content/plugins/pdf-viewer/stable/web/viewer.html?file=https://www.fppe.ca/wp-content/uploads/2017/10/CPNCF_Plan_class_Professionnel_10nov2015.pdf#%5B%7B%22num%22%3A121%2C%22gen%22%3A0%7D%2C%7B%22name%22%3A%22XYZ%22%7D%2C-81%2C987%2C1%5D
https://www.fppe.ca/wp-content/plugins/pdf-viewer/stable/web/viewer.html?file=https://www.fppe.ca/wp-content/uploads/2017/10/CPNCF_Plan_class_Professionnel_10nov2015.pdf#%5B%7B%22num%22%3A99%2C%22gen%22%3A0%7D%2C%7B%22name%22%3A%22XYZ%22%7D%2C-81%2C956%2C1%5D
https://www.fppe.ca/wp-content/plugins/pdf-viewer/stable/web/viewer.html?file=https://www.fppe.ca/wp-content/uploads/2017/10/CPNCF_Plan_class_Professionnel_10nov2015.pdf#%5B%7B%22num%22%3A62%2C%22gen%22%3A0%7D%2C%7B%22name%22%3A%22XYZ%22%7D%2C-81%2C998%2C1%5D
https://www.fppe.ca/wp-content/plugins/pdf-viewer/stable/web/viewer.html?file=https://www.fppe.ca/wp-content/uploads/2017/10/CPNCF_Plan_class_Professionnel_10nov2015.pdf#%5B%7B%22num%22%3A66%2C%22gen%22%3A0%7D%2C%7B%22name%22%3A%22XYZ%22%7D%2C-81%2C956%2C1%5D

QUALIFICATIONS REQUISES
Vous pouvez consulter les qualifications requises en
cliquant sur les liens ci-haut, correspondant a TRAITEMENT

’ H . . .
chacune des classes d’emploi. Les personnes Selon la convention collective en vigueur.
membres d’un ordre professionnel auront priorité.

INSCRIPTION

Les personnes qui désirent participer au concours sont priées de faire parvenir leur offre de service, accompagnée de
leur curriculum vitae, en indiquant le numéro du concours, a I'attention de :

Service des ressources humaines
Centre de services scolaire de la Cote-du-Sud
157, rue Saint-Louis, Montmagny (Québec) G5V 4N3
Télécopieur : 418 241-5961
Courrier électronique : resshuma@csscotesud.gouv.gc.ca

Le Centre de services scolaire de la Cote-du-Sud remercie tous les candidats et candidates de leur intérét,
mais he communiquera qu’avec les personnes retenues pour une entrevue.

N.B. Vous pouvez également consulter cet affichage sur le site Internet du centre de services scolaire au cscotesud.qc.ca. Le Centre de services scolaire de la Cote-du-Sud
applique un programme d’acces a I'égalité a I'emploi et invite les femmes, les membres des minorités visibles, les membres des minorités ethniques, les autochtones et
les personnes handicapées a soumettre leur candidature. Des mesures d’adaptation peuvent étre offertes aux personnes handicapées en fonction de leurs besoins.
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