PROCES-VERBAL DE LA SIXIEME SEANCE DU COMITE DE PARENTS
DE LA COMMISSION SCOLAIRE DE LA COTE-DU-SUD
ANNEE SCOLAIRE 2018-2019

Lundi 20 aveil 2019, 419 h SEULEMENT PAR V

Ecoles présentes :
L'Etincelle
Jeanne-De Chantal
Saint-Thomas

Du Tremplin

Sec. Bon-Pasteur
Sainte-Félicité

De la Colline/Ste-Apolline
Sec. de Saint-Paul

Belle-Vue

Des Rayons-de-Soleil
Saint-Nicolas
Saint-Joseph

Mgr-Sirois
Chanoine-Ferland/St-Just
Saint-Cyrille

Morissette

De la Ruche-De Lanaudiére
Des Méandres

Sec, de Saint-Charles
Provencher

Sec. de Saint-Anselme

Saint-Marcel

Aux Quatre-Vents
Saint-Pie-X

De la Marelle

Sec, L.-J.-Casault
Echos-de-la-Forét
N-D.-de-L’ Ass/Francoliére
Aubert-de-Gaspé
Beaubien

Des Tilleuls

1. Accueil et mot de bienvenue et modalités pour cette rencontre VIA

Mme Jessy Coulombe souhaite la bienvenue a tous. Elle explique les modalités pour le bon
déroulement de la rencontre

2, Lecture et adoption de Yordre du jour
Mme Jessy Coulombe fait la lecture de l'ordre du jour. L’adoption de I'ordre du jour est proposée par
Mme Emilie Boulet et appuyée par Mme Brigitte Talbot.

3. Dispense de lecture, adoption ET SUIVI du procés-verbal de la séance du 17 février 2020
1’adoption du proces-verbal est proposée par Mme Cindy Auger et appuyé par Mme Bianca Breton.

4 Intervention de la présidente
4.1 Nouvelles de la FCPQ
Mme Jessy Coulombe mentionne quelques nouvelles de la FCPQ. Des documents nous serons

acheminés par Mme Sonia Talbot dans lesquels nous aurons les derniéres nouvelles, 11 y aura
une formation sur le TDAH demain soir.




4.2 Modification aux régles de régie interne : Processus de désignation des cinq parents sur le
conseil d’administration et formulaire électronique de mise en candidature

Mme Jessy Coulombe présente le document des régles de régie interne. Elle présente le point
2.6 qui constitut I'ajout majeur au document. Mme Jessy Coulombe et M. Pierre Cété apportent
des clarifications aux différents éléments ajouté aux régles et répondent aux questions
soulevées. Les votes lors de I'élection se feront par courriel. Mme Jessy Coulombe présente
ensuite le formulaire de mise en candidature & un poste d’administrateur parents au conseil
d’administration du Centre de services de la Céte-du-Sud.

L'adoption des reégles de régie interne est proposée par Mme Andréanne Vachon et appuyé
par Mme Bianca Breton. Adopté 4 I'unanimité, ‘

4.3 Avis de désignation de cing membres parents d’un éléve au conseil d’administration

Mme Jessy Coulombe présente le document d’avis de désignation de cinq membres parents au
conseil d’administration. 1l s"agit du document officiel de la direction générale qui confirme
que cinq postes sont ouverts. Le formulaire de mise en candidature sera acheming par courrier
électronique par Mme Sonia Talbot, M, Pierre C6té mentionne que nous aurons possiblement
un court document avec les noms des personnes se présentant au conseil d’administration
dans la journée du lundi ol se tiendra l'assembiée.

4.4 Designation d’un président d’élection et au moins une autre personne pour agir i titre de
scrutateur en prévision des élections des membres parents au conseil d’administration

Mme Jessy Coulombe propose M. Pierre Coté & titre de président d’élection, appuyé par Mme
Louise Landry, Elu par la majorité. Mme Jessy Coulombe propose Mme Sonia Talbot 2 titre de
scrutateur, appuyé par Mme Emilie Boulet. Elue & I'unanimité,

5. Intervention du directeur général adjoint
5.1 Prévision de l'effectif scolaire 2020-2021

M. Pierre Coté présente trois documents. Le premier détaille le portrait des éléves HDAA
pour I'ensemble des écoles de la commission scolaire. Un deuxiéme document présente le
sommaire des EHIDAA pour la commission scolaire. 1l est proposé d’utiliser ce dernier pour le
présenter aux conseils d’établissement afin de ne pas identifier les éléves avec HDAA dans les
petits milieux. Le troisiéme document porte sur la prévision de la clientéle en date du 1+ mars
2020. On remarque une petite augmentation générale des éléves.

5.2 Processus de consultation pour les écoles en transition

M. Pierre Cété rappelle que chaque groupe doit compter un minimum de 6 éléves et un
minimum de 2 groupes (1-2-3 année et 4-5-6 année). L'école les Echos de la forét compte
seulement 5 éléves dans le 2¢ groupe. Un avis public a été publié. Une séance publique devait
avoir lieu le 19 maj, toutefois il se pourrait qu’elle soit reportée en raison de la situation
actuelle. L'école de Ste-Félicité est dans une situation semblable, le premier groupe compte
seulement 5 éleves. La consultation publique est prévue le 2 juin prochain.

R



53

54

55

5.6.

Consultation quant aux services éducatifs offerts dans les écoles primaires

M. Pierre C6té présente le document des services éducatifs prévus pour I'an prochain pour les
écoles. Il présente les nouveaux services présentés dans le tableau. Il est suggeré regarder le i
portrait des services avec nos CF.

Retour sur le projet de calendrier des comités de travail 2020-2021
M. Pierre COté présente le calendrier des rencontres. Il mentionne qu’un exercice a été réalisé
pour s‘agsurer que les rencontres du comité de parents aient lieu avant celles du conseil

d’administration.

Gestion de la COVID-19

M, Pierre Coté revient sur les commentaires qui avaient été émis la semaine dernigre en lien

avec les nombreux courriels acheminés par les enseignants. Cela a été discuté avec les

directions d’établissement la semaine derniére, Les écoles sont en adaptation en lien avec les

trousses du ministere et des ajustements ont été réalisés. Toutefois, certains enseignants du

secondaire préférent adapter la trousse en lien avec leur réalité, ce qui fait en sorte d’ajouter le _
nombre de communication, Des commentaires sont partagés sur le fait que les travaux sont
facultatifs, Cela n'est pas motivant pour les adolescents. Ce qui est visé avec les trousses, ’est '
de maintenir les acquis des éléves.

Questions des parents et des parents substituts & I'intention du directeur général adjoint

Il est demandé d'acheminer les questions adressées & M. Cbté avant les rencontres du comité,
Ainsi se sera plus facilitant pour répondre aux questions.

5.6.1 Indices des milieux socio-économiques

M. Pierre Coté revient sur les indices de défavorisation afin de répondre & un questionnement
émis lors de la derniére rencontre. Les données utilisées proviennent du recensement de 2016.
Les indices annuels des écoles sont regroupés en rang décile. Les rang déciles 8-9-10
représentent 30% des écoles. M. Coté présente les différents indices utilisés dans les calculs.
On se questionne sur le pouvoir de la commission scolaire de distribuer les sommes en
fonction des éleves en difficultés dans les écoles, M, C8té mentionne que les écoles ont acces A
beaucoup plus de mesures qu’auparavant pour répondre  ces besoins. I.’analyse des besoins
et la gestion des enveloppes appartient aux équipes écoles pour répondre bien répartir les
ressources.

~ 5.6.2 Souper du partage des enfants de cceurs

Comme le souper est annulé et que les billets ont été payés, on se questionne comment les
gens pourront étre remboursés. M. C6té mentionne qu’ils sont actuellement en exploration
pour déterminer une méthode pour rembourser les gens. Il y a des détails & conclure avec
I'organisme.




6.

10.

11.

Rapport de la trésoriére (Cindy Auger)

Mme Cindy Auger mentionne que le solde en date de février est de 9819,08%. Elle se questionne
comment les gens pourront se faire rembourser pour les frais antérieurs si nous ne nous revoyons pas
d’ici la fin de I'année. M. Cbté nous enverra le formulaire électronique. Ce formulaire pourra &tre
acheminé 3 Mme Sonia Talbot et les suivis du budget seront fait 3 Mme Auger.

Rapport des comités

7.1 Comité culturel (Jeannette Beaudoin ou Stéphanie Chabot)
Elles ne sont pas présentes a la rencontre.

7.2 Comité consultatif du transport (Mélanie Kathleen Sackett)
La prochaine rencontre est prévue le 9 juin.

7.3 Comité consultatif des services aux éléves handicapés et en difficulté d'adaptation ou
d’apprentissage (CCSHEDAA} (Nancy Denauit)
La prochaine rencontre est prévue le 28 avril par VIA.,

Lecture de la correspondance
Aucune correspondance.

Autre (s) sujet (s)

9.1 Bons coups dans vos écoles
On souligne 'excellent travail des enseignants qui sont proactifs dans le contexte actuel
aupres de leurs éleves (groupe Facebook fermé, rencontres zoom, etc).

22 ..

Date et lieu de la prochaine séance
La prochaine rencontre est prévue le lundi 25 mai 2020.

Levée de la séance
La levée de la séance est proposée par Marie-Claude Labrecque et appuyée par Richard Gagnon a
21h13.

yulombe, présidente




